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« Réussite des jeunes : Clermont se mobilise Dossier de presse

Mardi 15 novembre 2011 a 9h
En présence de Monsieur Serge Godard, Maire de Clermont-Ferrand

Salons de I’Hotel de Ville

REUSSITE DES JEUNES

A° EDITION

U 29 HWEMBHE X |
lll] 15 I]EEEMBHE‘ - (

[

CLERMONT SE MOBILISE

g RENCONTRES-ACTIONS
VAR NITJEUNES. TV




CLERMONT
FERRAND

Sommaire :

Serge Godard : « Poursuivons la Coopération Républicaine »
Une démarche innovante

Des exemples concrets

Témoignages

Bilan 2011

Démarche 2011/2012 (Rencontres-actions)

Renseignements — contacts



VILLE DE

CLERMONT
FERRAND

Introduction du Maire

« Poursuivons la coopération républicaine »

Le 22 novembre 2008, avec mon équipe, nous nous sommes engagés dans une
démarche et discussion nouvelles avec la Jeunesse.

Au ceceur de cette discussion, I'envie de beaucoup de clermontois de coopérer pour
batir ensemble la « Réussite des jeunes ». Apporter des connaissances, des savoir-
faire, des savoir-étre, transmettre les acquis entre les générations, combattre les
préjugés entre les cultures sont les fondations de cette coopération républicaine
rénovée.

Ainsi, jour apres jour, Clermont se mobilise, la Ville, les jeunes clermontois et les
forces vives engagent I'échange pour construire ensemble I'avenir de notre territoire,
avenir commun dans lequel chacun a sa place. Chefs d’entreprise, associations,
institutions, personnes volontaires se retrouvent dans ces rencontres-actions
pendant lesquelles le projet personnel ou professionnel de chacun est la priorité.

Cette mobilisation est double, d’abord l'intérét et la participation des 3000 jeunes
clermontois a travers 72 réunions qui souhaitent monter leur entreprise, réaliser un
projet culturel, décrocher un stage, trouver un financement pour une formation.
Ensuite la coopération des presque 200 partenaires engagés a nos cbtés, préts a
transmettre leurs savoirs, leurs compétences, conseiller et orienter. Des partenaires
issus du monde de I'entreprise (Michelin, France Télécom, ERDF, Colas, MSD, etc.),
d’institutions (Agence de développement des territoires, Comité régional du
Tourisme, Coopérative de Mai, Universités clermontoises, etc.) ou de volontaires
(retraités, membres d’associations, etc.).

Neuf rencontres-actions en Novembre et Décembre 2011, un nouveau cycle en
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début d’'année prochaine, la 3" féte des talents au mois de mai, autant d’'occasions

pour tous les clermontois d’intervenir et de participer a une véritable agora mobile.

C’est aussi, le lancement d’'une Web TV ClermontJeunes.Tv, qui dévoilera les
coulisses des entreprises, les relations entre les jeunes et les chefs d’entreprise, les
talents de nos jeunes et qui contribuera a faire tomber les barrieres.

Ainsi en faisant de la réussite des jeunes un enjeu majeur de la Ville de Clermont-
Ferrand, nous construisons quotidiennement du vivre ensemble.

e Une démarche innovante
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Reconnue pour la qualité du maillage de services de proximité de ses
structures de quartier, la Ville de Clermont-Ferrand est intégrée au cceur des
problématiques quotidiennes que rencontrent ses habitants et notamment les plus
jeunes. Par sa capacité d’innovation, son intelligence, la jeunesse représente
'avenir de Clermont.

C’est pour cela gu’en 2008, la Ville a compris que pour assurer I'avenir de
Clermont, elle devait intégrer ce nouveau paradigme comme un axe structurant du
projet de Ville et donc dans son action publique. Nous avons lancé des le mois de
septembre 2008 une consultation, un tour de la Ville dans lequel nous avons tout
d’abord souhaité écouter les jeunes clermontois.

Cette phase d’écoute a révélé que les jeunes clermontois étaient pleins
d’envie, de projets, de volonté de prendre part a la vie de la cité. La Ville souhaite
qu’ils jouent pleinement leur rble d’acteurs citoyens : leur donner la place gqu’ils
méritent, les écouter au méme titre que les autres, les soutenir comme les autres, les
guider, sans jamais faire a leur place.

Pour répondre par des actions concrétes, la Ville a inscrit la jeunesse au cceur
de son projet de ville. Depuis 2008, elle a engagé un dialogue régulier entre les
forces vives et les jeunes. Elle s’est engagée a faciliter 'accés a la culture avec la
carte Citéjeune, a linformation, avec le Guide Etre jeune a Clermont, en
développant un portail jeunes sur le site de la Ville, qui rassemblent toutes les
informations qui peuvent concerner les jeunes clermontois (emploi, santé, études, vie
associative, sport, culture, etc.). Elle lance aujourd’hui une nouvelle Web TV
www.ClermontJeunes.TV, plateforme de découverte de la richesse des projets, des
portraits et des échanges entre jeunes et forces vives.

Les rencontres dans les quartiers qui vont se dérouler dans les prochaines
semaines ne sont que la face visible d’'un véritable travail de fond entrepris par le
service public municipal. Un travail d’écoute, de rencontre, de mise en relation,
d’orientation. Une nouvelle mission qui s’est révélée essentielle et dans laquelle la
Ville s’est engagée en complémentarité des dispositifs existants. Le service public
n’est pas figé, il doit savoir s’adapter aux nouvelles demandes des usagers.
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Témoignages de coopérations

Jean-Paul Cuzin, directeur du personnel Michelin, site des
Gravanches : « Avant la realite de I'emploi, il est primordial d’arriver
a se projeter »

Jean-Paul Cuzin : « S’agissant de l'accompagnement, on voit bien dans nos
entreprises la pertinence d’actions comme le parrainage ou le tutorat. Il me semble
évident que les acteurs sociaux font un travail remarquable d’accompagnement.
Sans doute, ce travail pourrait-il étre encore enrichi d’expériences autres : des
personnes qui auraient quitté la vie active et qui auraient une vision extérieure de ce
qu’ils ont vécu dans le monde du travail. Pour certains jeunes qui rencontrent des
difficultés et qui se posent de nombreuses questions sur le monde de I'emploi, il me
parait essentiel qu’ils aient des idées pour construire et affiner leur projet
professionnel. Je crois que pour beaucoup de nos jeunes, quand ils sont directement
confrontés a la réalité du monde professionnel, il y a une appréhension, d’autant plus
que le monde professionnel d’hier et celui d’aujourd’hui ne sont plus les mémes. I
faut, en amont, dédramatiser pour mieux avancer. »

Medhi Meklouf, BTS en alternance dans le secteur du génie
climatique. Il vient de signer un Contrat de réussite et a trouveé une
entreprise d’accueil pour sa formation.

« Pour moi, tout a débuté a la Maison de quartier de Croix-de-Neyrat et dans les
réunions du Conseil de la vie locale. J’ai pu exprimer mes attentes professionnelles
et m’entretenir avec des interlocuteurs d’horizons treés différents. Ces réunions ont
été pour moi un vrai tremplin. Depuis I'an dernier, j'ai été en lien permanent avec les
services municipaux pour monter mon projet professionnel, notamment I'Espace
citoyen qui est un lieu ressource pour tous les jeunes désireux de s'insérer.
Aujourd’hui, jai signé un Contrat de réussite avec ERdF. A terme, je souhaiterais
monter ma propre entreprise. Désormais, je sais que c’est dans I'ordre du possible.
Cette démarche proposée aux jeunes est une chance. Pouvoir bénéficier de contacts
aupreés de la Ville de Clermont et auprés d’un collectif de professionnels est une aide
précieuse lorsqu’on cherche un emploi. »
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e Bilan 2011

- Depuis 2008, plus de 3000 jeunes ont été rencontrés dans le cadre de la
démarche
o 2750 ont souhaité étre recus et I'ont été
o 1950 ont été conseillés, orientés, informés
o 800 projets ont été déposés pour un accompagnement plus poussé
- 377 partenaires ont été mobilisés depuis 2008 ;

Cette quatriéme édition confirme l'implication des partenaires auprés de la
ville, elle souligne également I'importance d’'une relation durable qu’il faut entretenir
et pérenniser par des contacts réguliers tout au long de I'année

Les grands themes abordés par les projets de vie :

Répartition thématiques des projets

O Accés alemploi

m Recherche stage

O Recherche atternance/
apprentissage

O Aide & la création dentreprise

B Accés Réseau

0% O Accés & linformation sur les
fommaticns

B Réorientation

O Aide paur trowver un emploi
10% saisonnier
' m Accés au logement

W Aide au pemmis de conduire

10%

11 %
O Fimnancement formation
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¢ Une nouvelle Web TV clermontoise :

www.ClermontJeunes.TV
Changer les a-priori, rentrer dans les entreprises, découvrir qui sont ces jeunes
clermontois plein d’envie, qui sont ces partenaires qui donnent de leur temps et de
leur savoir-faire, tels sont les buts de la nouvelle web TV clermontoise :
www.ClermontJeunes.tv

Au programme, quatre rubriques :

e Portrait : découvrir un jeune, un partenaire a travers son projet ou son
activité

e Pourquoi elle, pourquoi lui : croiser les regards autour d’un recrutement,
pourquoi un jeune a été embauché, pourquoi il pense gu’il a été choisi.

e Rencontre : les coulisses d’'une entreprise, du fonctionnement d’un
institution, de la place des jeunes dans les structures

e Parole croisée : revenir sur les rencontres-actions et les échanges qui
se sont créés lors des réunions

Accessible sur mobile, disponible sur les réseaux sociaux Facebook et Twitter, elle
proposera des portraits croisés, de découvrir les raisons de 'embauche d’'un jeune
ou bien dévoilera les coulisses des conditions de travail des jeunes dans une
entreprise.

Alimentée hebdomadairement par des petits reportages trés courts, elle sera aussi
I'occasion de faire un point sur les rencontres-actions a venir.
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Rechercher une vidéo

Rencontres du 10/12

Cette démarche a pour but de vous
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Rencontres du 10/11
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By U ey

?ﬁwqu’mmm

1f de professionnels engagé aux oilés

 Pourquoi elle Paroles
Portrait B 1T eroisdes

ERDF

Cette démarche a
N pour bul de wous
CLOMpAg accompagner  pour
définir et réaliser vos [GLTAC L définir et réaliser vos
projets de vie en vous JoploER G RUER] proj e vie en vous
[ER LS permettant de e 8 permeltant de rencon-
d'échanger rer et d'échanger
avec un collectif de
professionnels
N angagé aux cilés de
la Ville.




\ »,
3
VILLE DE ! § e

CLERMONT
FERRAND

9 rencontres-actions

Du 29 novembre au 15 décembre 2011, un nouveau cycle de rencontre-
actions démarre, destiné a poursuivre cette coopération engagée depuis plus de trois
ans et inviter de nouveaux jeunes a présenter leur projet de vie.

Dates Lieux Heures

Soirée de lancement partenaires

Vendredi 18 Novembre Salle Michel de I'Hospital - Mairie 18h30
Mardi 29 novembre Maison de quartier de Champratel 15h
Tel : 04-73-24-81-90
Mereredi 30 novembre Maison de quartier de Croix de Neyrat 19h

Tél : 04-73-24-41-03

. ) Institut des Métiers
Jeudi 01 décembre Tél - 04 73 23 60 00 14h30

Espace Info Jeunes
Jeudi 01 décembre Tél: 0473923050 19h
21 rue St genes — 63000 Clermont-Ferrand

Maison de quartier Fontaine du Bac

Tél : 04 73 44 87 33 19h

Mercredi 07 décembre

Centre Jean Richepin
Jeudi 08 décembre Salle N° 4 19h
Rue de Bien Assis 63000 Clermont-Fd

Maison de quartier Saint Jacques

Tél: 04 73 1473 69 19h

Mardi 13 décembre

. . Maison de I’Oradou
Mercredi 14 décembre Tél - 04-73-92-30-26 19h

. . Ecole de la 2eme Chance
Jeudi 15 décembre 4 bvd Trudaine 63000 Clermont-fd 14h30

Un autre cycle de rencontre se déroulera au Printemps 2011. Des rencontres
informelles se déroulent également dans les Maisons de Quartier.



CLERMONT
FERRAND

e RENSEIGNEMENTS — CONTACTS :

« Ensemble pour la réussite des jeunes » :
Mission Jeunesse :

Francois CHEVILLE

Espace Citoyen

4, rue André Moisnier

tél. 04 73 42 37 20 ou 06 77 00 77 82

fcheville @ville-clermont-ferrand.fr
Presse :

Eve SCHUTZ

Chargée de communication

tél. 04 73 74 59 83
eschutz@ville-clermont-ferrand.fr

Perrine DIJOUX

Attachée de presse

tél. 04 73 42 69 48
pdijoux@ville-clermont-ferrand.fr

Plus d’'infos sur www.clermont-ferrand.fr/jeunes

Tél. 04 73 42 32 32
04 73 42 36 81

réussitedesjeunes@ville-clermont-ferrand.fr
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